Anexa 1 la convocator

Forma sintetica a modificarilor la statutul F.R.O.,
Adunarea Generala Ordinara 2021

Forma initiald a articolului este scrisa cu caractere in format italic, forma modificata a articolului este scrisa cu
caractere in format normal.

La partea introductiva privind termenii, se adauga:

13. ,MAJORITATE SIMPLA” - mai mult de jumatate din numarul voturilor sau a punctelor de vot, dupa caz
14. ~MAJORITATE CALIFICATA” - minim 2/3 din numarul voturilor sau a punctelor de vot, dupa caz.

Acrticolul 13 alin 1 se modifica dupa cum urmeaza:
(1) Orientarea este disciplina sportiva ce constd in parcurgerea unui traseu, cu forte proprii, ne-motorizate (cu
exceptia scaunelor cu rotile), intr-un teren necunoscut, materializat printr-o succesiune de posturi de control intre
care sportivul alege ruta cu ajutorul hartii §i al busolei.
Orientarea este recunoscuta de Comitetul International Olimpic (C.1.0.), si respecta Carta Olimpica. Ea cuprinde
urmdtoarele ramuri sportive: Orientare in alergare, Orientare-Schi, Orientare-Mountain Bike (MTBO), Orientare
pentru persoane cu nevoi speciale.
(1) Orientarea este disciplina sportiva ce consta in parcurgerea unui traseu, cu forte proprii, ne-motorizate (cu
exceptia scaunelor cu rotile), intr-un teren necunoscut, materializat printr-o succesiune de posturi de control intre
care sportivul alege ruta cu ajutorul hartii si al busolei. Orientarea este recunoscuta de Comitetul International
Olimpic (C.1.0.) si respecta Carta Olimpica. Ea cuprinde urmatoarele ramuri sportive: Orientare in Alergare,
Orientare-Schi, Orientare-Mountain Bike (MTBO), Orientare pentru persoane cu dizabilitati.
Acrticolul 30 alin (3) se modifica dupa cum urmeaza:
(3) Adunarea Generala ordinara de alegeri are loc odata la patru ani
(3) Adunarea Generala Ordinara anuala va fi si de alegeri, o data la 4 ani, si va include, la finalul acesteia, alegerea
membrilor Consiliului Director, pentru un mandat de 4 ani.

Articolul 31 se modifica dupa cum urmeaza:

(1) Adunarea Generald se compune din membrii afiliati, care au drept de vot egal, astfel:
— Un delegat cu drept de vot pentru fiecare membru afiliat; Delegatul trebuie sa fie membru al structurii
sportive pe care o reprezinta

(1)  Adunarea Generala se compune din membrii afiliati, care au drept de vot diferentiat pe puncte valorice
conform art. 40 alin. (6), astfel: un delegat cu drept de vot pentru fiecare membru afiliat. Delegatul trebuie sa
aiba varsta peste 18 si sa fie membru in conducere, angajat sau sportiv legitimat Tn cadrul structurii
sportive pe care o reprezinta.

(2)  Numele delegatilor desemnati sa reprezinte interesele membrului afiliat, trebuie comunicate la secretariatul

federatiei cu minim 5 zile inainte de data desfasurarii Adunarii Generale. Acestia se vor prezenta la Adunarea
Generala cu mandat scris emis de membrul afiliat respectiv.

(2) Numele delegatilor desemnati sa reprezinte interesele membrului afiliat, trebuie comunicate la secretariatul
federatiei cu minim 5 zile Tnainte de data desfasurarii Adunarii Generale. Acestia se vor prezenta la Adunarea
Generalad cu mandat scris emis de membrul afiliat respectiv, pentru Adunarea Generala respectiva.

(3) Delegatii care nu au fost comunicati in termen nu pot participa la Adunarea Generala. Este permisa comunicarea
mai multor nume de posibili delegati, membrul urmand a fi reprezentat de unul dintre ei.

(4) In cazul adunirii generale reconvocate conform art. 35.(2), pot participa toti delegatii prezenti, cu mandat scris.

Alineatele (3) si (4) se renumeroteaza cu (5), respectiv (6).

(5) Este interzis votul prin corespondentd, prin imputernicire (procurd) sau alta modalitate.

(7) Este interzis votul prin corespondentd sau prin imputernicire (procurd). In situatii exceptionale, Consiliul Director
poate decide desfasurarea Adunarilor Generale integral prin videoconferinta

Articolul 32 alineatele 2, 4 si 5 se modifica dupa cum urmeaza

(2) Convocarea va cuprinde data, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi a Adunarii Generale precum si data, ora
si locatia la care va fi reconvocata in situatia in care la prima adunare nu se intruneste cvorumul statutar,
ordinea de zi ramdndnd aceeasi.

(2) Convocarea va cuprinde data, ora, locul desfagurarii si ordinea de zi a Adunarii Generale precum si modul de
desfasurare a Adunarii Generale, in situatia prevazuta de art. 35 (2).



(4) Pot fi introduse propuneri si cereri pe ordinea de zi a Adunarii Generale numai de catre Consiliul Director si
membrii afiliati cu conditia ca acestea sa fie inaintate la secretariatul F.R.O. cu cel putin 10 zile inainte de
adunare. Propunerile pentru completarea si/sau modificarea ordinii de zi se supun votului Adunarii Generale.
Ordinea de zi a Adunarii Generale poate fi completata si/sau modificata numai cu votul a 2/3 din membrii
afiliati prezenti.

(4)Pot fi introduse propuneri si cereri pe ordinea de zi a Adunarii Generale Ordinare numai de catre Consiliul Director
si membrii afiliati cu conditia ca acestea sa fie inaintate la secretariatul F.R.O. cu cel putin 10 zile inainte de
adunare. Propunerile pentru completarea si/sau modificarea ordinii de zi se supun votului Adunarii Generale.
Ordinea de zi a Adunarii Generale poate fi completata si/sau modificatda numai cu majoritate calificata de voturi
din membrii afiliati prezenti.

(5) Propunerile sau problemele care nu au fost inaintate la secretariatul F.R.O. in termen pot fi incluse in ordinea
de zi numai daca sunt generate de actiuni care au avut loc cu cel mult 10 zile inainte de data desfasurarii
Adunarii generale, cu conditia ca 2/3 din numarul voturilor exprimate sa hotdarasca in acest sens.

(5) Propunerile sau problemele care nu au fost Thaintate la secretariatul F.R.O. in termen pot fi incluse Tn ordinea de
zi numai daca sunt generate de actiuni care au avut loc cu cel mult 10 zile inainte de data desfasurarii Adunarii
generale, cu conditia ca 0 majoritate calificata de voturi exprimate sa hotarasca in acest sens

Articolul 33 - Adunarea Generala Extraordinard se modifica la alineatele 1, 2, 3, 4, 6 si 8 astfel:

(1) Adunarea Generala extraordinard poate fi convocata oricand de Consiliul Director prin hotardrea a 2/3 din
membrii sdi.

(1) Adunarea Generala extraordinard poate fi convocata oricand de Consiliul Director prin hotararea majoritatii
calificate a membrilor sai.

(2) Consiliul Director trebuie sa convoace o Adunare Generala extraordinard daca 1/2 + 1 din membrii afiliafi care
o compun, conform art. 31, alin (1), solicita aceasta prin cereri scrise din partea membrilor, inaintate la
secretariatul F.R.O.

(2) Consiliul Director trebuie sd convoace o Adunare Generala extraordinard dacd majoritatea simpla din membrii
afiliati care o compun, conform art. 31, alin (1), solicitd aceasta prin cereri scrise din partea membrilor,
Thaintate la secretariatul F.R.O.

(3) Adunarea Generala extraordinara poate fi convocata si ca urmare a depunerii unei motiuni de neincredere
semnata de cel putin 1/2 + 1 din membrii afiliati care o compun. Motiunea de neincredere poate fi depusa in
cazul unor masuri neregulamentare adoptate de Consiliul Director sau in legdturd cu activitatea unor organe
ale F.R.O.

(3) Adunarea Generald extraordinara poate fi convocata si ca urmare a depunerii unei motiuni de neincredere
semnata de cel putin o majoritate simpla din membrii afiliati care o compun. Motiunea de neincredere poate
fi depusa 1n cazul unor masuri neregulamentare adoptate de Consiliul Director sau in legatura cu activitatea
unor organe ale F.R.O.

(4) Adunarea Generald extraordinard trebuie sd aibd loc in termen de maximum 30 zile de la data cdnd s-a
hotarat convocarea acesteia sau au fost inaintate cererile. Ordinea de zi a Adunarii Generale extraordinare
va fi comunicatd odatd cu anuntarea acesteia.

(4) Adunarea Generala extraordinara trebuie sa aiba loc in termen de minimum 15 zile si maximum 30 zile de la
data cand s-a hotarat convocarea acesteia sau au fost inaintate cererile. Ordinea de zi a Adunarii Generale
extraordinare va fi comunicata odata cu anuntarea acesteia.

(6) Adunarea Generald extraordinard poate fi convocatd de M.T.S. in urmdtoarele situatii:

a. daca mai mult de jumatate din numarul membrilor Consiliului Director nu-si mai exercita oficial
atributiunile (ex. demisie);
b. lacererea M.T.S In conditiile previzute de lege;

(6) Adunarea Generala extraordinara mai poate fi convocata si condusa, exclusiv, de catre Presedintele in functie,
sau, 1n lipsa acestuia, de catre Secretarul General, sau, in lipsa acestora, a unuia dintre vicepresedinti, n
urmatoarele situatii:

e daca mai mult de trei membri alesi ai Consiliului Director nu-si mai exercita oficial atributiunile si
aceasta nu se poate convoca printr-o sedinta de Consiliu statutara (de exemplu revocare sau demisie);
e lacererea M.T.S in conditiile prevazute de lege.



Alineat nou:
(8) Ordinea de zi a unei Adundri Generale extraordinare va include numai problemele care au determinat
necesitatea convocarii ei. Nici o altd problema, in afara celor incluse pe ordinea de zi, nu se poate aborda in
cadrul unei astfel de Adunari.

Articolul 34 alineatul (2) se abroga, fiind mutat la art

.33
() Orei :

Articolul 35 alineatele 1, 2, si 4 se modificd dupa cum urmeaza:

(1) O Adunare Generala este statutar constituitd si are putere de decizie in prezenga a 1/2 + 1 din numdrul total al
membrilor afiliafi.

(1) O Adunare Generala este statutar constituita si are putere de decizie in prezenta majoritatii simple din numarul
total al membrilor afiliati.

(2) Daca la verificarea mandatelor se constatda ca Adunarea Generald nu intruneste cvorumul necesar, de 1/2 +1
din numarul total al membrilor afiliati, se va convoca o noud adunare generald in termen de maxim 3 ore, care
se va desfasura in acelasi loc si cu aceeasi ordine de zi. In acest caz Adunarea Generald se va desfasura si va
avea putere de decizie, indiferent de numarul membrilor afiliati prezenti” .

(2) Daca la verificarea mandatelor se constatd ca Adunarea Generala nu intruneste cvorumul necesar, de majoritate
simpla din numarul total al membrilor afiliati, Adunarea Generala se va desfasura in termen de maxim 3 ore, in
acelasi loc si cu aceeasi ordine de zi. In acest caz Adunarea Generala va avea putere de decizie, indiferent de
numarul delegatilor membrilor afiliati prezenti” .

(4) Adunarea Generald este condusd de presedintele federatiei sau de Secretarul general. In lipsa acestora, Adunarea
Generald va hotard cu majoritate simplda cine va conduce sedinta.

(4) Adunarea Generala este condusa de Presedintele Federatiei, care poate desemna in acest sens, conform art. 46
(4), pe unul dintre vicepresedinti sau pe Secretarul general. In lipsa acestora, Adunarea Generala va hotar! cu
majoritate simpla cine va conduce sedinta.

Articolul 36 alineatele 2, 3, 4 si 5 se modifica dupa cum urmeaza:
(1)  Hotardrile Adundrii Generale se iau cu 1/2+1 a voturilor membrilor afiliafi prezenti, in afara de cazurile de
mai jos in care este necesara:
a) O majoritate de 2/3 din numarul membrilor afiliati prezenti, pentru:
— Modificari si completari la statut;
— Excluderea membrilor afiliati;
b) O majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor afiliati prezenti si absenti, pentru:
— Dizolvarea federatiei;
(1) Hotararile Adunarii Generale se iau cu majoritatea simpla a voturilor membrilor afiliati prezenti, in afara de
cazurile de mai jos, in care este necesara:
a) O majoritate calificata din numarul membrilor afiliati prezenti, pentru:
— Modificari si completari la statut;
— Excluderea membrilor afiliati;
b) O majoritate calificata din numaérul total al membrilor afiliati, prezenti si absenti, pentru dizolvarea
federatiei.

(2) La adoptarea hotardrilor cu 1/2 +1 din voturile membrilor afiliati prezenti, abtinerile de la vot, nu sunt
numadrate.

(2) Laadoptarea hotararilor cu majoritate simpla din voturile membrilor afiliati prezenti, abtinerile de la vot sunt
numarate si fac parte din cvorumul necesar total.

(3)  Face exceptie, de la prevederile alin. (2) de mai sus, Adunarea Generald desfasurata potrivit art. 35, alin. (2)
din prezentul statut, in cadrul careia o hotardre valida poate fi luatd numai dacd intruneste 1/2 +1 a voturilor
membrilor afiliati prezenti.



®3)

(4)

(4)

()

(5)

(7)

(7)

(8)
(8)

Hotararile se adopta prin vot deschis (de exemplu prin ridicarea mainii sau a legitimatiei de vot) sau secret
(de exemplu cu buletin de vot), in raport de modalitatea aprobatd de Adunarea Generala.

Hotardrile se adopta prin vot deschis (prin ridicarea mdinii — legitimatiei de vot) sau secret (cu buletin de
vot), in raport de modalitatea aprobata de Adunarea Generala.

In cazul Adunarii Generale desfasurati online, mijloacele de vot vor fi descrise prin instructiuni specifice,
unde se vor prezenta toate datele tehnice privind platforma electronicd in cadrul careia se va desfasura
Adunarea Generala, date ce trebuie transmise cu minim 10 zile Tnaintea desfasurarii.

Propunerile trebuie sa fie supuse la vot in ordinea in care au fost prezentate. Daca pentru aceeasi problema
sunt mai mult de doua propuneri, ele sunt supuse succesiv votarii, iar fiecare delegat nu poate vota decat
pentru una dintre aceste propuneri.

Propunerile trebuie sa fie supuse la vot In ordinea in care au fost prezentate. Daca pentru aceeasi problema
sunt mai multe propuneri, ele sunt supuse votarii in cadrul aceluiasi scrutin, iar fiecare delegat nu poate vota
decét pentru una dintre aceste propuneri. In acest caz se adopta propunerea cu cele mai multe voturi favorabile.

Votarea cu vot deschis se poate face prin apel nominal cdnd cererea in acest sens este acceptata de 1/2 +1 a
voturilor delegatilor cu drept de vot prezenti la Adunarea Generald.

Votarea cu vot deschis se poate face prin apel nominal cand cererea in acest sens este acceptata de 0 majoritate
simpla a voturilor delegatilor cu drept de vot prezenti la Adunarea Generala.

Nimeni nu este constrans sd voteze, cei care nu doresc sd voteze vor fi considerati ca se abgin de la vot.
Nimeni nu este constrans sa voteze; cei care nu voteaza vor fi considerati ca se abtin de la vot.

Articolul 37 alin. (4) se modifica dupa cum urmeaza:

(@) La stabilirea rezultatului votarii se iau in calcul numai buletinele valabile returnate. Buletinele
necompletate si buletinele anulate nu intrad in calcul.
(@) La stabilirea rezultatului votarii se iau in calcul toate buletinele eliberate. Buletinele necompletate,

nereturnate, incomplete si/sau gresit completate vor fi anulate si se mentioneaza distinct acest lucru in
procesul-verbal. La final, se face verificarea numarului total de voturi exprimate.

Articolul 38 alineatele 1, 7, 8, 9 se modifica dupa cum urmeaza:

(1) Pentru alegerea tuturor componentior C.D., numai membrii afiliati pot propune candidati.
(1) Pentru alegerea tuturor componentior C.D., numai membrii afiliati pot propune candidati. Un candidat nu

poate ocupa mai multe functii in Consiliul Director.

(7) Pentru alegerea celor mentionati la alin. (1) este necesard obtinerea a 1/2 +1 a voturilor exprimate si

validate.

(7) Pentru alegerea presedintelui si a vicepresedintilor, este necesara obfinerea a unei majoritati simple a

voturilor exprimate, pentru fiecare functie. In situatia in care, dupa primul tur de scrutin, niciun candidat nu
obtine o majoritate simpla din numarul de voturi exprimate, se va organiza al doilea tur de scrutin, cu
participarea primilor doi candidati, care au obtinut cele mai multe voturi. Dupa al doilea tur de scrutin, va
fi declarat ales candidatul care obtine numarul cel mai mare de voturi. In caz de egalitate, se va repeta
scrutinul.

(8) In situatia ca, dupd primul tur de scrutin, nici un candidat nu obtine 1/2 + 1 din numdrul de voturi exprimate

si validate, se va organiza al doilea tur de scrutin cu participarea tuturor candidatilor. Dupad al doilea tur
de scrutin va fi declarat ales candidatul (candidatii) care obtine numarul cel mai mare de voturi din totalul
voturilor exprimate §i validate. Daca primii candidati au obtinut un numar egal de voturi, va avea loc un al
treilea tur de scrutin, care se va desfasura doar intre ei.

(8) Pentru alegerea celorlalti membri ai Consiliului Director, dupa primul tur de scrutin, candidatii care au

obtinut o majoritate simpla sunt declarati membri, iar, pentru completarea locurilor ramase, se va organiza
un al doilea tur de scrutin, cu participarea tuturor candidatilor ramasi in cursa. Dupa al doilea tur de scrutin,
vor fi declarati alesi candidatii care obtin numarul cel mai mare de voturi din totalul voturilor exprimate.
Daca un numar de candidati au obtinut un numar egal de voturi pentru ultimele locuri vacante, va avea loc
un al treilea tur de scrutin, care se va desfagura doar intre ei, pana se va obtine o departajare intre acestia.

(9) In cazuri temeinic justificate, candidatii pot fi supusi alegerii fard a fi prezenti la Adunarea Generald



(9) In cazuri temeinic justificate, candidatii pot fi supusi alegerii fard a fi prezenti la Adunarea Generala. Se va
supune votului Adundrii Generale, cu majoritate simpla, mentinerea sau nu a candidaturilor celor absenti,
dupa caz

Articolul 40 alineatele 1, 2, 3, 6, 7 se modifica astfel, si se adauga alineatul (8):
Adunarea Generala hotardste in orice problema a F.R.O., in conditiile legii.

(1)

)

(2)

Adunarea Generala hotaraste in orice problema a F.R.O., in conditiile legii, si cu respectarea prezentului statut.

Adunarea Generala are urmdtoarele atributii principale:

a) aproba statutul F.R.O., modificarile si/sau completarile acestuia, precum si modificarea actului
constitutiv al federatiei, cu avizul M.T.S.

b) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al F.R.O.

C) aproba Regulamentul Disciplinar, precum i modificarile si/sau completarile acestora;

d) aproba la propunerea Consiliului Director organigrama i statul de functii al F.R.O.

e) aprobd programele strategice privind activitatea de Orientare din Romdnia elaborate pe perioade de
patru ani;

f) aproba planurile anuale de activitate si bugetul anual de venituri si cheltuieli al federatiei,

0) aproba sistemul competitional national, precum si modificarile acestuia;

h) alege presedintele federatiei, vicepresedintii si membrii Consiliului Director; i) numeste cenzorul;

J) are drept de control asupra Consiliului Director si a cenzorului;

K) revocda mandatele membrilor Consiliului Director §i al cenzorului, precum si ai celorlalte organe ale
F.R.O. cand faptele lor pun in pericol interesele federatiei, individual sau colectiv,

1) aproba raportul privind activitatea Consiliului Director, bilantul contabil §i descarcarea de gestiune
a Consiliului Director, raportul cenzorului;

n) decide, in ultimd instanta, asupra suspendarii si excluderii membrilor federatiei, potrivit prevederilor
prezentului Statut;

0) isi da acordul in legatura cu infiintarea structurilor sportive constituite prin asocierea cluburilor de
orientare - Asociatiile Judetene si a Municipiului Bucuresti de Orientare;

p) hotaraste in legaturd cu dizolvarea federatiei, lichidarea patrimoniului, conform legii,

Q) indeplineste orice alte atributii, in conformitate cu prevederile prezentului Statut.

(2) Adunarea Generala are urmatoarele atributii principale:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)
)

aproba statutul F.R.O., modificarile si/sau completarile acestuia, precum si modificarea actului constitutiv
al federatiei, cu avizul M.T.S.

aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al F.R.O.

aproba Regulamentul Disciplinar, precum si modificarile si/sau completarile acestora;

aproba la propunerea Consiliului Director organigrama si statul de functii al F.R.O.

aproba programele strategice privind activitatea de Orientare din Roménia elaborate pe perioade de patru
ani;

aproba planurile anuale de activitate si bugetul anual de venituri si cheltuieli al federatiei;

aproba sistemul competitional national, precum si modificarile acestuia;

alege presedintele federatiei, vicepresedintii i membrii Consiliului Director; 1) numeste cenzorul;

are drept de control asupra Consiliului Director si a cenzorului;

revoca mandatele membrilor Consiliului Director si al cenzorului, precum si ai celorlalte organe ale

k) F.R.O. cand faptele lor pun in pericol interesele federatiei, individual sau colectiv;

aprobd raportul privind activitatea Consiliului Director, bilanful contabil si descarcarea de gestiune a
Consiliului Director, raportul cenzorului;

decide, in ultima instan{d, asupra suspendarii si excluderii membrilor federatiei, potrivit prevederilor
prezentului Statut;

isi da acordul in legatura cu infiintarea structurilor sportive constituite prin asocierea cluburilor de
orientare - Asociatiile Judetene si a Municipiului Bucuresti de Orientare;

hotaraste 1n legatura cu dizolvarea federatiei, lichidarea patrimoniului, conform legii;

indeplineste orice alte atributii, in conformitate cu prevederile prezentului Statut.



®3)

Procesul verbal al Adunarii Generale, va cuprinde :
a) modalitatea prin care a fost convocata Adunarea Generald si caracterul acesteia;
b) anul, luna, ziua si locul desfasurarii;
) numarul membrilor prezenti,
d) componenta prezidiului Adunarii Generale;
e) ordinea de zi votata de Adunarea Generald,
f) dezbaterile si luarile de cuvint,
0) hotardrile adoptate;
h) orice alte activitati desfasurate in Adunarea Generald.
Procesul verbal va purta semndtura presedintelui FRO sau a persoanelor desemnate sa conduca

Adunarea Generala si a persoanelor care au intocmit procesul verbal. Procesul verbal va fi inregistrat in registrul
FRO, a carui consultare este permisa membrilor afiliati, reprezentantilor MTS si altor organe abilitate de lege.

®)

(6)

Procesul verbal va purta semnatura presedintelui FRO sau a persoanelor desemnate sa conduca Adunarea
Generala si a persoanelor care au intocmit procesul verbal. Procesul verbal va fi inregistrat in registrul FRO,
a carui consultare este permisa membrilor afiliati, reprezentantilor MTS si altor organe abilitate de lege.
Procesul verbal al Adunarii Generale va cuprinde:

a) modalitatea prin care a fost convocatd Adunarea Generala si caracterul acesteia;

b) anul, luna, ziua si locul desfasurarii;

) numarul membrilor prezenti si valoarea punctului de vot pentru fiecare;

d) componenta prezidiului Adunarii Generale;

e) ordinea de zi votatd de Adunarea Generala;

) dezbaterile si luarile de cuvant;

g) hotararile adoptate;

h) orice alte activitati desfasurate in Adunarea Generala.

Adoptarea deciziilor in Adunarea Generala se face pe baza cvorumului necesar precizat pentru fiecare

situatie in parte. Valoarea nominala a votului membrilor F.R.O. in Adunarea Generala este diferentiata si este
determinata de importanta si valoarea sectiilor de orientare stabilite astfel:
a) Sectii de nivel international — promoveaza sportivi de categ. MF16, MF18, MF20 si MF21 de ani la loturile

nationale, sustin participarea acestora la competitiile internationale oficiale de Orientare
in alergare si Orientare schi (Campionate Europene si Mondiale de juniori, tineret si seniori si Cupe
Mondiale) in anul anterior desfasurarii Adunarii Generale, au minimum 10 sportivi legitimati care participa
la competitiile interne, la categoriile MF 12-21 ani si a realizat:

- minimum 3 clasari om/finala de Campionat European sau Campionat Mondial sau

- minimum 3 medalii la SEEOC sau

- minimum 1 loc 1 - 6 la Campionatul European sau Campionatul Mondial

- un vot egal cu 4 puncte

b) Sectii de nivel national — promoveaza si sustin participarea sportivilor de categ. MF14, 16, 18, 20 si/sau 21 de

d)
e)

ani la Campionatele Nationale, au minimum 10 sportivi legitimati care participa la competitiile interne, la
categoriile M-F 12-21 ani si a cumulat minimum 40 clasari om/finala la Campionatele Nationale:

- un vot egal cu 3 puncte
c) Sectii de nivel regional —au minim 10 sportivi legitimati care participa la competitii

- un vot egal cu 2 puncte
Sectii de nivel local: un vot egal cu 1 punct
Asociatiile Judetene (AJO) si a Municipiului Bucuresti (AMOB):

- un vot egal cu 1 punct

Stabilirea valorii nominale a votului: Consiliul Director stabileste anual pe baza rezultatelor si a criteriilor
enuntate nivelul sectiilor de orientare, le publica pentru a fi aprobate de Adunarea Generala. Criteriile pot fi
modificate anual, se propun de catre Consiliul Director si se aproba de Adunarea Generala.

(6)

Adoptarea deciziilor in Adunarea Generala se face pe baza cvorumului necesar precizat pentru fiecare situatie
in parte. Valoarea nominala a votului membrilor F.R.O. in Adunarea Generala este diferentiata si este
determinata de importanta si valoarea sectiilor de orientare stabilite astfel:

a) Sectii de nivel international — un vot egal cu 4 puncte — promoveaza sportivi de categ. MF16,
MF18, MF20 si MF21 de ani la loturile nationale, sustin participarea acestora la competitiile internationale
oficiale de Orientare in Alergare si Schi-Orientare (Campionate Europene si Mondiale de juniori, tineret si
seniori si Cupe Mondiale), in anul anterior desfasurarii Adundrii Generale, si au minimum 10 sportivi
legitimati, care participa la competitiile interne, la categoriile MF 12-21 ani si au realizat:

- minimum 3 clasari in finala de Campionat European sau Campionat Mondial, sau



()

(8)

- minimum 3 medalii la S.E.E.O.C., sau
- minimum 1 loc 1 - 6 la Campionatul European sau Campionatul Mondial;

b) Sectii de nivel national — un vot egal cu 3 puncte — promoveaza si sustin participarea sportivilor de
categ. MF12, 14, 16, 18, 20 si/sau 21 de ani la Campionatele Nationale, au minimum 10 sportivi
legitimati care participa la competitiile interne, la categoriile M-F 12-21 ani si a cumulat minimum
40 clasari om/finala la Campionatele Nationale;

c) Sectii de nivel regional — un vot egal cu 2 puncte —au minim 10 sportivi legitimati care participa la

competitii.

d) Sectii de nivel local: un vot egal cu 1 punct;

e) Asociatiile Judetene (AJO) si a Municipiului Bucuresti (AMOB): un vot egal cu 1 punct.

Stabilirea valorii nominale a votului: Consiliul Director intocmeste anual, pe baza rezultatelor si a criteriilor
enuntate la alineatul (6) din anul competitional anterior, lista cu valoarea nominala a votului fiecarui membru.
Lista va fi publica in maxim 5 zile de la convocarea Adunarii Generale, cu drept de contestare in termen de
10 zile de la publicare.

Contestatiile depuse in termen se vor solutiona prin decizie de Consiliu Director in termen de 5 zile, lista
devenind finald cu minim 7 zile Tnainte de Adunarea Generald. Contestatiile depuse dupa termenul stabilit nu
se pot lua in considerare.

Articolul 43 alineatele 1, 2, 3 si 7 se modifica astfel:

()
)

)

()

©)
3)

(7)
(7)

Consiliul Director se intruneste de cel putin 4 ori pe an sau ori de cdte ori este necesar, sub conducerea
presedintelui.

Consiliul Director se intruneste fizic sau online, de cel putin 4 ori pe an sau ori de cate ori este necesar, sub
conducerea presedintelui.

Consiliul Director este statutar constituit in prezenfa a sase membri. Membrii C.D. care, pe parcursul unui an
calendaristic, nu participa la cel putin jumatate din numarul sedingelor, isi pierd, de drept, calitatea de
membru.

Consiliul Director este statutar constituit in prezenta a cinci membri. Membrii C.D. care, pe parcursul unui an
calendaristic, nu participa la cel putin jumatate din numarul sedintelor, isi pierd, de drept, calitatea de membru.

Hotdararile Consiliului Director se adoptd cu ¥ + 1 din numdrul voturilor exprimate. In caz de egalitate, decide
votul presedintelui.

Hotararile Consiliului Director se adopta cu majoritate simpla din numarul voturilor exprimate. in caz de
egalitate, decide votul presedintelui.

Membrii Consiliului Director nu au drept de vot daca in cadrul acestuia se decide asupra unui litigiu in care
sunt implicati ei sau clubul din care fac parte.

Membrii Consiliului Director nu au drept de vot, daca in cadrul acestuia se decide asupra unui subiect sau
litigiu in care sunt implicati ei sau clubul din care fac parte.

Articolul 44 alineatele 4 (d) si 8 se modifica astfel:

(4)

Principalele atributii ale Consiliului Director sunt:
d. stabileste calendarul sportiv national anual; organizeazd campionatele si competitiile de Orientare de
nivel national;
d. stabileste calendarul sportiv national anual; organizeaza campionatele si competitiile de Orientare de
nivel national, cu resursele proprii ale F.R.O. sau cu sprijinul unui partener local;

(8) Deciziile Consiliului Director in cazurile mentionate la alin (5), (6) si (7) se iau cu 2/3 din voturile tuturor
membrilor sdi.

(8) Deciziile Consiliului Director in cazurile mentionate la alin (5), (6) si (7) se iau cu majoritate calificata din
voturile tuturor membrilor sai.

Articolul 48 alineatele 2 si 7 se modifica astfel:

(2)

Comisiile si Colegiile sunt organisme de specialitate subordonate Consiliului Director, constituite pe domenii
de activitate astfel:



Comisia de Orientare — Schi (Ski Orienteering);
Comisia de Orientare — Mountain Bike (MTB-0);
Comisia de Promovare, Dezvoltare si Mass-media;
Comisia de Competitii, Harti,

Colegiul de Arbitri;

Comisia pentru Statutul Sportivilor (legitimari, transferari si clasificari sportive);
Comisia de Disciplina;

Colegiul Antrenorilor;

Comisia Sportivilor de Elita;

Comisia Medicala,

Comisia Anti — Doping;

Comisia de Apel.
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(2) Comisiile si Colegiile sunt organisme de specialitate subordonate Consiliului Director, constituite pe domenii
de activitate astfel:
Comisia de Orientare — Schi (Ski Orienteering);
Comisia de Orientare — Mountain Bike (MTB-O);
Comisia de Promovare, Dezvoltare si Mass-media;
Comisia de Competitii, Harti;
Colegiul Central al Arbitrilor;
Comisia de Disciplina;
Colegiul Antrenorilor;
Comisia Sportivilor de Elita;
Comisia Medicala si de Anti—Doping;
Comisia de Apel.

—oSe@heoooTe

(7)  Hotardrile Comisiilor si Colegiilor se adopta cu 1/2 + 1 din numdarul voturilor membrilor prezenti la
reuniunea respectivd.

(7) Hotararile Comisiilor si Colegiilor se adoptd cu majoritate simpla din numarul voturilor membrilor prezenti
la reuniunea respectiva.

Articolul 49 alineatul 3 se modifica transformand alineatul 4 in litera g) a alineatului 3), si addugand un nou alineat
(4), dupa cum urmeaza:
(3) Sarcinile secretarului general vor fi specificate in fisa postului aprobatd de Consiliul Director.
Principalele atributii sunt:
a. asigurd ducerea la indeplinire a hotardrilor Consiliului Director si prezintd, acestuia, lunar raport
de activitate;
b. raspunde operativ la cerintele formulate de M.T.S.;
C. In indeplinirea atributiilor sale colaboreazd cu toate structurile care au atributii in domeniul
activitatii sportive de la nivel national si local;
d. organizeaza activitatea de control si sprijin a loturilor nationale si structurilor afiliate, prezentdind
Consiliului Director, concluzii si propuneri;
€. asigurd buna desfagurare a sedintelor Adunarii Generale si ale Consiliului Director;
f.  reprezintd si angajeazad legal federatia prin delegarea de competenta a presedintelui;

(@) Este ordonatorul de credite al federatiei si este persoana care raspunde de executarea contractului
cu M.T.S
3 Sarcinile secretarului general vor fi specificate in fisa postului aprobatd de Consiliul Director.

Principalele atributii sunt:

a. asigurd ducerea la indeplinire a hotérarilor Consiliului Director si prezintd, acestuia, lunar raport de
activitate;

b. raspunde operativ la cerintele formulate de M.T.S.;

C. 1n indeplinirea atributiilor sale colaboreaza cu toate structurile care au atributii iIn domeniul activitatii
sportive de la nivel national si local;

d. organizeaza activitatea de control si sprijin a loturilor nationale si structurilor afiliate, prezentand
Consiliului Director, concluzii si propuneri;

e. asigurd buna desfasurare a sedintelor Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

f. reprezinta si angajeaza legal federatia prin delegarea de competenta a presedintelui;



g. Este ordonatorul de credite al federatiei si este persoana care raspunde de executarea contractului cu
M.T.S.
4) Sarcinile oricarui alt personal salariat Tncadrat vor fi specificate in fisa postului, aprobatd de
Consiliul Director.

Articolul 57 alineatul 3 se modifica astfel:
3 Un membru afiliat care nu si-a achitat cotizatia pana la data de 1 martie a fiecarui an este automat
suspendat de catre Consiliul Director, ceea ce conduce, implicit, la ridicarea dreptului de participare in
competitii, precum §i a dreptului de reprezentare in organele F.R.O. Dupad plata cotizatiei cu majorarile
aferente hotardrii Consiliului Director, membrul afiliat in cauza isi reintra imediat in drepturile sale.
3 Un membru afiliat care nu si-a achitat cotizatia pana la data de 1 martie a fiecarui an este automat
suspendat, ceea ce conduce, implicit, la ridicarea dreptului de participare in competitii, precum si a dreptului
de reprezentare In organele F.R.O. Dupa plata cotizatiei pentru anul in curs si a eventualelor restante, cu
majorarile aferente hotararii Consiliului Director, membrul afiliat in cauza isi reintra imediat in drepturile
sale.

Articolul 65 se modifica dupa cum urmeaza:
Deciziile pronuntate in materie disciplinara de ultima instanta a F.R.O., pot fi atacate la Comisia Nationala
de Disciplina Sportiva, in conditiile Legii nr. 551/2004.
Deciziile pronuntate in materie disciplinard de ultima instantd a F.R.O., pot fi atacate la Comisia Nationald de
Disciplina Sportiva, in conditiile Legii nr. 551/2004 actualizate.

Articolul 70 alin (3) se modifica dupa cum urmeaza:

(3) Excluderea unui membru afiliat al F.R.O. se pronuntd cu %> + 1 din voturile exprimate de delegatii cu
drept de vot prezenti la Adunarea Generald respectiva.

3 Excluderea unui membru afiliat al F.R.O. se pronunta in conditiile articolului 36 alin (1) din prezentul
statut.

Articolul 71 alin (2) se modifica dupa cum urmeaza:
(2) Excluderea unui oficial se poate pronunta numai cu 2/3 din voturile tuturor membrilor Consiliului Director.
(2) Excluderea unui oficial se poate pronunta numai cu 0 majoritate calificata din voturile tuturor membrilor
Consiliului Director.

Articolul 74 alin (2) se modifica dupa cum urmeaza:
M.T.S. numeste delegati in cadrul structurilor sportive persoane juridice de drept privat de utilitate publica
cu care a incheiat contracte de finantare pe baza de programe.
2) Delegatul M.T.S. participa cu vot consultativ la sedintele organelor de conducere si administrare.
2) Delegatul M.T.S. poate participa la sedintele organelor de conducere si administrare, avand puncte
de vedere consultative.

Articolul 77 alin (2) si (4) se modifica dupa cum urmeaza:

(2) Hotardrea de dizolvare se adopta cu 2/3 din totalul voturilor membrilor afiliati, prezenti si absenti.

(2) Hotararea de dizolvare se adopta cu 0 majoritate calificata din totalul voturilor membrilor afiliati, prezenti si
absenti.

(4) Odatd cu hotardrea de dizolvare, trebuie luatd o decizie privind folosirea patrimoniului, de asemenea cu
votul a minimum 2/3 din totalul membrilor afiliati. Fara o asemenea decizie dizolvarea nu are efect.

(4) Odata cu hotararea de dizolvare, trebuie luata o decizie privind folosirea patrimoniului, de asemenea cu votul
unei majoritati calificate din totalul membrilor afiliati. Fara o asemenea decizie, dizolvarea nu are efect.



	Articolul 31  se modifică după cum urmează:
	Articolul 32 alineatele 2, 4 și 5 se modifică după cum urmează
	Articolul 34  alineatul (2) se abrogă, fiind mutat la art. 33
	Articolul 35 alineatele 1, 2, și 4 se modifică după cum urmează:
	Articolul 36 alineatele 2, 3, 4 și 5 se modifică după cum urmează:
	Articolul 37 alin. (4) se modifică după cum urmează:
	Articolul 38  alineatele 1, 7, 8, 9 se modifică după cum urmează:
	Articolul 40 alineatele 1, 2, 3, 6, 7 se modifică astfel, și se adaugă alineatul (8):
	Articolul 43 alineatele 1, 2, 3 și 7 se modifică astfel:
	Articolul 44 alineatele 4 (d) și 8 se modifică astfel:
	Articolul 48 alineatele 2 și 7 se modifică astfel:
	Articolul 49  alineatul 3 se modifică transformând alineatul 4 în litera g) a alineatului 3), și adăugând un nou alineat (4), după cum urmează:
	Articolul 57 alineatul 3 se modifică astfel:
	Articolul 65 se modifică după cum urmează:
	Articolul 70 alin (3) se modifică după cum urmează:
	Articolul 71 alin (2) se modifică după cum urmează:
	Articolul 74 alin (2) se modifică după cum urmează:
	Articolul 77 alin (2) și (4) se modifică după cum urmează:



